
 
 

 การประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕  

รายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕ 

วันพุธที่ ๓๐ พฤศจิกายน พ.ศ.๒๕๖๕ เวลา ๑๓.๓๐ น.  
ณ ห้องประชุมสลุงเงิน ชั้น ๕ อาคารศูนย์คอมพิวเตอร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
................................................................................. 

ผู้มาประชุม  
๑. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ปรีชา  โพธิ์แพง  ประธาน 
๒. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์ประหยัด ช่วยงาน  กรรมการโดยตำแหน่ง 
๓. ผู้ชว่ยศาสตราจารย์นราธิป  วงษ์ปัน  กรรมการโดยตำแหน่ง 
๔. นางสาวณัฐนพิน   ขันนาแล เลขานุการ 

ผู้ร่วมประชุมออนไลน์ 
๑. รองศาสตราจารย์อรุณลักษณ์ รัตนพันธุ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๒. รองศาสตราจารย์วิไลลักษณ์ พรมเสน  กรรมการจากคณาจารย์ประจำ 
๓. อาจารย์ ดร.นุสรา   แสงอร่าม กรรมการจากคณาจารย์ประจำ 
๔. นายยศวรรธ   สัชฌะไชย กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

ผู้ไม่มาประชุม 
๑. รองศาสตราจารย์รัฐสิทธิ์  สุขะหุต  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๒. ผศ.ดร.วิยดา   เหล่มตระกลู กรรมการจากคณาจารย์ประจำ 

ผู้เข้าร่วมประชุม  
๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ  รองผู้อำนวยการ 
๒. นายสมานมิตร   เมฆโปธิ  หัวหน้าศูนย์คอมพิวเตอร์ 
๓. นางสาวดาริน   คำดี  หัวหน้าศูนย์วิทยบริการ 

ผู้ปฏิบัติหน้าที่ในการประชุม  
๑. นางสาวกานต์สินี   ไชยวัง  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๒. นางสาวณัฐกฤตา   เพ็ญกุล  เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 
๓. นายภาสกร   สีเหลือง  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ 
 

เริ่มประชุมเวลา ๑๓.๓๐ น. 

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา  โพธิ์แพง  ประธานคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ กล่าวเปิดประชุมและดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระ ดังนี้ 

 

 

 

 

 



 
 

 การประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕  

ระเบียบวาระท่ี ๑  เรื่องท่ีประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 

  ๑.๑ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ คำสั่งสภามหาวิทยาลัย ที่  ๒๐/๒๕๖๕ เรื่อง แต่งตั้ ง
คณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังรายชื่อต่อไปนี้ 

๑. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปรีชา   โพธิ์แพง  ประธานกรรมการ 
๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ประหยัด ช่วยงาน  กรรมการโดยตำแหน่ง 
๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นราธิป วงษ์ปัน  กรรมการโดยตำแหน่ง 
๔. รองศาสตราจารย์วิไลลักษณ์ พรมเสน  กรรมการจากคณาจารย์ประจำ 
๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์วิยดา  เหล่มตระกูล กรรมการจากคณาจารย์ประจำ 
๖. นางสาวนุสรา   แสงอร่าม กรรมการจากคณาจารย์ประจำ 
๗. รองศาสตราจารย์อรุณลักษณ์ รัตนพันธ์ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๘. นายยศวรรธ    สัชฌะไชย กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
๙. รองศาสตราจารย์รัฐสิทธิ์  สุขะหุต  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
๑๐. หัวหน้าสำนักงานผู้อำนวยการ   เลขานุการ 

มติคณะกรรมการประจำสำนัก    รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  ๒  เรื่องรับรองรายงานการประชุม 

      ๒.๑ รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ครั้งที ่๓/๒๕๖๕ 

ตามที่ได้มีการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕วันศุกร์ที่ ๕ สิงหาคม ๒๕๖๕ เวลา ๑๐.๐๐ น. ณ เบลล์ วิลล่า รีสอร์ท เชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ 
และผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์มีจำนวน ๗ หน้า มีเรื่องแจ้งที่ประชุมดังนี้ 

เรื่องเสนอเพื่อทราบ จำนวน ๒ เรื่อง 
๑. การสรรหาคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
๒. แสดงความยินดีต่อคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

เรื่องเสนอเพื่อทราบ จำนวน ๑ เรื่อง 

ผลการตรวจประเมินมาตรฐานสากล ISO ๙๐๐๑:๒๐๑๕ 

เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา จำนวน ๓ เรื่อง 
๑ รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ไตรมาสที่ ๓ 
๒ รายงานผลตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ ไตรมาส

ที่ ๓ 
๓ รายงานผลตามตัวชี้วัดแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ไตรมาส

ที่ ๓ 
๔ ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาสำนักและจัดทำแผนปฏิบัติราชการะยะ ๕ ปี พ.ศ.๒๕๖๖ 

– ๒๕๗๐ 
๕ แนวทางการดำเนินงานเกี่ยวกับการใช้งานซอฟต์แวร์ละเมิดลิขสิทธิ์ 



 
 

 การประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕  

จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณารับรองรายงานการประชุม   

มติคณะกรรมการประจำสำนัก  รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและ 
        เทคโนโลยีสารสนเทศ ครั้งที่ ๓/๒๕๖๕ โดยไมม่ีการแก้ไข 

ระเบียบวาระท่ี  ๓  เรื่องสืบเนื่อง 
    - ไม่มี – 

ระเบียบวาระที่  ๔  เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

    ๔.๑  การปฏิบัติตามพระราชบัญญัตกิารปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.๒๕๖๕ 

จากการประชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัย สำนักวิทยบริการฯ ต้องขับเคลื่อน
การดำเนินการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ.๒๕๖๕ ซึ่งรัฐบาลจะขับเคลื่อน 
เกี่ยวกับการปฏิบัติราชการทางอิเล็กทรอนิกส์ต่างๆ ในส่วนงานที่สำนักวิทยบริการฯ ได้รับมอบหมายได้ดำเนินการ
บางส่วนแล้ว เช่น การให้บริการออนไลน์ของบุคคลภายนอก เตรียมแผนและขั้นตอนการดำเนินงาน ต้องได้
ดำเนินการการให้บริการยืนยันตัวตนผ่านแอปพลิเคชัน หากดำเนินการแล้วเสร็จ หรือมีความคือหน้า จะได้นำ
รายละเอียดแจ้งในทีป่ระชุมคณะกรรมการบริหารมหาวิทยาลัยทราบต่อไป  

มติคณะกรรมการประจำสำนัก  รับทราบ 

ระเบียบวาระท่ี ๕  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 

 ๕.๑ รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  

 ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการและการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจำปีงบประมาณ ดังนี้  

 ๑. รายงานสรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ  
 ตามที่สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ได้จัดสรรงบประมาณ และได้

ดำเนินการตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ซึ่งการใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามที่รัฐบาล
กำหนด โดยสามารถสรุปผลการดำเนินงานได้ ดังนี้ 

 

หน่วยงาน 
งบประมาณ

ทั้งหมด 
ใช้จ่าย คงเหลือ 

บาท ร้อยละ บาท ร้อยละ 
งานบริหารทั่วไป ๘๗๗,๕๐๐.๐๐ ๘๗๓,๖๒๘.๗๐ ๙๙.๕๖ ๓,๘๗๑.๓๐ ๐.๔๔ 
ศูนย์คอมพิวเตอร์ ๕๗๒,๕๐๐.๐๐ ๕๗๒,๒๔๓.๖๐ ๙๙.๙๖ ๒๕๖.๔๐ ๐.๐๔ 
ศูนยว์ิทยบริการ ๕๕๙,๐๐๐.๐๐ ๕๕๔,๓๕๗.๔๕ ๙๙.๑๗ ๔,๖๔๒.๕๕ ๐.๘๓ 

รวม ๒,๐๐๙,๐๐๐.๐๐ ๒,๐๐๐,๒๒๙.๗๕ ๙๘.๖๙ ๘,๗๗๐.๒๕ ๑.๓๑ 
 

๒. รายงานสรุปการดำเนินงานตามโครงการ สรุปได้ดังนี ้
๒.๑ สรุปการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี สรุปได้ดังนี้ 
      จำนวนโครงการกิจกรรมที่ดำเนินงานทั้งหมด  ๒๑ โครงการ/กิจกรรม 
      ดำเนินการแล้วเสร็จ         ๒๑ โครงการ/กิจกรรม 
 



 
 

 การประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕  

 ๒.๒ สรุปการดำเนินงานจากงบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรเพิ่มเติม สรุปได้ดังนี้ 
            จำนวนโครงการกิจกรรมที่ดำเนินงานทั้งหมด    ๔ โครงการ/กิจกรรม 
            ดำเนินการแล้วเสร็จ           ๔ โครงการ/กิจกรรม 
รายละเอียดังเอกสารแนบที่ ๕.๑.๑ จึงนำเสนอท่ีประชุมเพ่ือพิจารณา 

ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณา และให้ข้อเสนอแนะดังนี้ 
รองศาสตราจารย์วิไลลักษณ์ พรมเสน ทราบข้อมูลจากนักศึกษาได้สอบหลายครั้ง แต่ไม่

ผ่าน เนื่องจากข้อสอบส่วนใหญ่ เป็นข้อสอบเชิงลึกสำหรับนักศกึษาทีเ่รียนคอมพิวเตอร์ ไม่ได้เปิดกว้างสำหรับการใช้
งานทั่วไป สำนักสามารถปรับข้อสอบให้เป็นเรื่องเกี่ยวกับดิจิทัลได้หรือไม่ ซึ่งไม่ทราบลักษณะของข้อสอบว่าวัด
ความรู้ด้านไหนบ้าง และการสอบวัดทักษะด้านคอมพิวเตอร์ มีบาร์โค้ดชั่วโมงกิจกรรมด้วยหรือไม่  ทั้งนี้ขอให้สำนัก
สรุปจำนวนนักศึกษาที่เข้าสอบแจ้งไปยังคณะเพ่ือช่วยผลักดนันักศึกษาเข้าสอบมากข้ึน  

รองศาสตราจารย์อรุณลักษณ์  รัตนพันธุ์ ให้ข้อมูลในส่วนของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
กำแพงเพชร กำหนดเป็นเกณฑ์กลางสำหรับการสอบวัดทักษะคอมพิวเตอร์ ไว้หากนักศึกษาไม่ผ่านการสอบ จะไม่
สำเร็จการศึกษา ซึ่งสามารถทำสถิติในเรื่องของการสอบผ่านได้ดีระดับหนึ่ง ซึ่งเป็นการให้ความรู้ก่อนสอบด้วยการ
จัดอบรมโดยศูนย์คอมพิวเตอร์ และจัดอบรมไปยังหน่วยงานระดับคณะ โดยออกเป็นประกาศของมหาวิทยาลัย และ
ควรเปิดให้นักศึกษาสามารถเข้าสอบได้ตั้งแตช่ั้นปีที ่๑ โดยแบ่งการสอบออกเป็นระดับ  

ประธานชี้แจงว่าสำนักได้ปรับข้อสอบแล้ว ๑ ครั้ง และก่อนสอบเปิดให้นักศึกษาเข้าร่วม
อบรมก่อนสอบ สำหรับนักศึกษาที่สอบไม่ผ่านก็เปิดโอกาสให้สอบได้ตลอด โดยข้อสอบวัดทักษะ ๓ ด้าน แต่จำนวน
นักศึกษาที่ลงทะเบียนสอบค่อนข้างน้อย สำนักยังได้เพ่ิมช่องทางให้นักศึกษาทดสอบทักษะด้านดิจิทัลร่วมกับ
เครอืขา่ยศูนย์สอบเชียงใหม่ แต่ยังมีจำนวนอาจารย์และนักศึกษาเข้าสอบน้อย  โดยการเข้าสอบออกใบรับรองที่เป็น
อิเล็กทรอนิกส์ ทั้งนี้เห็นว่ามหาวิทยาลัยหลายแหล่งบรรจุเป็นเกณฑ์ในการสำเร็จการศึกษา จงึนำเสนอที่ประชุมเพ่ือ
พิจารณา  

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ โกเมศ ให้ข้อมูลเพ่ิมเติมนักศึกษาทุกชั้นปี สามารถลงทะเบียน
เข้าสอบได้โดยอิสระ แต่จะเน้นนักศึกษาชั้นปีสุดท้าย และนักศึกษาจะได้รับบาร์โค้ดทุกครั้ง รวมถึงการสอบวัด
ทักษะคอมพิวเตอร์เข้ามาเสริมด้วย 

คุณยศวรรธ สัชฌะไชย ควรให้เปิดระบบให้คณะกรรมการได้เข้าทดลองข้อสอบวัดทักษะ
เพ่ือประเมินขอ้สอบได้  

มติคณะกรรมการประจำสำนัก  เห็นชอบรายงานผลการดำเนินโครงการ และการใช้จ่ายงบประมาณประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๕  

๕.๒ รายงานผลตามตัวชี้วัดประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕        

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ โกเมศ รายงานผลตามตัวชี้วัดตามคำรับรองปฏิบัติราชการที่
ผู้อำนวยการสำนักลงนามกับอธิการบดีไว้ จำนวน ๖ ตัวชี้วัด มีการดำเนินการบรรลุ ๒ ตัวชี้วัด คิดเป็นร้อยละ 
๓๓.๓๓ รายละเอียดดังนี้     

 

ประเด็นกลยุทธ์/ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เป้าหมาย 
หน่วยงาน 

ผล
ดำเนินงาน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาท้องถิ่น 
ตัวชี้วัดที่ ๑ : ฐานข้อมูลของพ้ืนที่บริการจังหวัดลำปางและลำพูน 
(ศักยภาพชุมชน สภาพปัญหา และความต้องการที่แท้จริงของชุมชน) 

ฐานข้อมูล - - 



 
 

 การประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕  

ประเด็นกลยุทธ์/ตัวชี้วัด หน่วยนับ 
เป้าหมาย 
หน่วยงาน 

ผล
ดำเนินงาน 

เพ่ือใชใ้นการวิเคราะห์ ประเมินและวางแผนงานพัฒนาเชิงพ้ืนที่ตาม
ศักยภาพของมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
ตัวชี้วัดที่ ๔ : ร้อยละของหมู่บ้านในพื้นทีบ่ริการของมหาวิทยาลัยราช
ภัฏลำปางที่มีดัชนีชี้วัดความสุขมวลรวมชุมชนเพิ่มข้ึน 

ร้อยละ ๑.๐๐ ๐ 

ตัวชี้วัดที่ ๗ : สัดส่วนจำนวนโครงการบริการวิชาการ หรอืโครงการวิจัย
เพ่ือพัฒนาเชิงพ้ืนที่ในการถ่ายทอดองค์ความรู้และเทคโนโลยี หรือการ
น้อมนำแนวพระราชดำริสู่การปฏิบัติ รวมถึงการอนุรักษ์และพัฒนา
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาของท้องถิ่นเพ่ือแก้ไข ลดปัญหาและ 
สร้างความเข้มแข็งให้แก่ท้องถิ่นและภูมิภาคต่อจำนวนโครงการบริการ
วิชาการ 

ร้อยละ ๖๐.๐๐ ๐ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การผลิตและพัฒนาครู 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การยกระดับคุณภาพการศึกษา 
ยุทธศาสตร์ที ่๔ การพัฒนาระบบบริหารจัดการ 
ตัวชี้วัดที่ ๑ : จำนวนอาจารย์ และบุคลากร และศิษย์เก่า ที่ได้รับ
รางวัลในระดับชาตินานาชาติ 

คน ๑.๐๐ ๐ 

ตัวชี้วดัที ่๒ : จำนวนเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรภายในและ
ต่างประเทศ 

เครือข่าย ๓.๐๐ ๕.๐๐ 

ตัวชี้วดัที่ ๔ : ผลสำรวจความคดิเห็น ความพึงพอใจของประชาชน 
และผู้รับบริการที่มีต่อมหาวิทยาลัย 

ร้อยละ ๘๕.๐๐ ๘๘.๔๐ 

ทั้งนี้ ในส่วนของตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ นั้นสามารถสรุปได้ดังนี้ 
 จำนวนตัวชี้วัดทั้งหมด      ๒๑ ตัวชี้วัด 
 บรรลุเป้าหมาย    ๒๐ ตัวชี้วัด 
 ไม่บรรลุเป้าหมาย      ๑ ตัวชี้วัด      

มติคณะกรรมการประจำสำนัก  เห็นชอบผลตามตัวชี้วัดของแผนปฏิบัติงาน  
 

๕.๓ รายงานผลตามตัวชี้วัดแผนพัฒนาบุคลากร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕  

เลขานุการนำเสนอที่ประชุมพิจารณา รายงานผลตามตัวชี้วัดแผนพัฒนาบุคลากร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ โดยสามารถสรุปจำนวนตัวชี้วัด ได้ดังนี้  

จำนวนตัวชี้วัดรวม ๖ ตัวชี้วัด 
บรรลุเป้าหมาย  ๓ ตัวชี้วัด 
ไม่บรรลุเป้าหมาย  ๓ ตัวชี้วัด 
ไม่มีค่าข้อมูล    - ตัวชี้วัด  
จากเอกสารแนบหมายเลข ๕.๓.๑ ตัวชี้วัดที่ไม่บรรลุเป้าหมายได้แก่  
 



 
 

 การประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕  

๑. ส่งเสริมบุคลำกรให้มีความชำนาญในตำแหน่งงานและสามารถเข้าสู่ตำแหน่งที่สูงขึ้น 
ได ้ซึ่งสำนักได้กำหนดเป้าหมายไว้ ๒ คน แตบุ่คลากรเข้าสู่ตำแหน่ง ๑ คน 

๒. พัฒนาทักษะภาษาอังกฤษให้แก่บุคลากรทุกคนให้สามารถสื่อสารในระดับใช้งานได้ 
โดยกำหนดให้บุคลากรเข้ารับการอบรมภาษาอังกฤษร้อยละ ๖๐ ผลการดำเนิน
บุคลากรไม่ได้รับการอบรม 

๓. ส่งเสริมบรรยากาศของการคิดริเริ่มและสร้างนวัตกรรม โดยกำหนดจำนวนนวัตกรรม
หรือทรัพยสินทางปัญญา ๓ เรื่อง/ชิ้น ต่อปี  ผลการดำเนินงานไม่มีผลงาน 

รองศาสตราจารย์วิไลลักษณ์  พรมเสน ตัวชี้วัดที่ ๓ ร้อยละบุคลากรที่เข้ารับการอบรม
ภาษาอังกฤษ ไม่มีบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรม หรือไม่เป็นไปตามเป้าหมาย จะมีวิธีการหรือแนวทางดำเนินการอย่างไร 
  ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ โกเมศ ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ได้กำหนดไว้ให้บุคลากร
เรียนรู้ในรูปออนไลน์เพ่ิมอีกหนึ่งช่องทาง เช่น เรียนรู้ผ่าน ThaiMooc เพ่ือพัฒนาบุคลากรด้านทักษะภาษาอังกฤษ 
โดยไม่จำเป็นต้องเป็นการอบรมอย่างเดียวอาจจะกระทบต่อการให้บริการเนื่องจากต้องเปิดให้บริการ   

มติคณะกรรมการประจำสำนัก  เห็นชอบผลตามตัวชี้วัดของแผนพัฒนาบุคลากร  

๕.๔ แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖  

      ประธานมอบหมายเลขานุการคณะกรรมการประจำสำนัก นำเสนอที่ประชุมพิจารณา
แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ เนื่องจากระยะเวลาจำกัดในการเสนอแผนปฏิบัติราชการต่อ
มหาวิทยาลัย และระยะเวลาในการจัดประชุมเหลี่ยมล้ำจึงไม่ได้นำเสนอที่ประชุมคณะกรรมการประจำสำนักก่อน
เสนอมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง 

ประธานนำเสนอที่ประชุม สำนักได้รับการจัดสรรงบประมาณและอนุมัติให้ดำเนิน
โครงการ ตามยุทธศาสตร์ได้ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและยกระดับเศรษฐกิจ      
ฐานราก งบประมาณ ๓๐๐,๐๐๐ บาท   

 ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การยกระดับคุณภาพการศึกษา จำนวน ๖ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ทั้งสิ้น ๒๓๔,๔๐๐ บาท 

 ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาระบบบริหารจัดการ จำนวน ๑๖ โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ
ทั้งสิ้น ๑,๗๗๕,๖๐๐ บาท 

ซึ่งการดำเนินการโครงการทั้งหมด เพ่ือขับเคลื่อนไปสู่การเป็นมหาวิทยาลัยดิจิทัล มี  

มติคณะกรรมการประจำสำนัก   เห็นชอบ 

๕.๕ ผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 

  ประธานมอบหมายเลขานุการคณะกรรมการประจำสำนักนำเสนอที่ประชุมดังนี้ 
  จากผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ปีการศึกษา ๒๕๖๔ มีการประเมินตัวบ่งชี้
ทั้งหมด ๑๐ ตัวบ่งชี้ เฉลี่ยคะแนนรวมทุกตัวบ่งชี้ ๔.๙๔ อยู่ในระดับดีมาก และมีข้อเสนอแนะ ๒ ข้อ ดังเอกสารแนบ
หมายเลข ๕.๕.๑ ซึ่งข้อเสนอดังกล่าวได้ดำเนินการแล้วดังนี้ 

๑. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศควรกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จของ
วิสัยทัศน์ ซึ่งอาจจะกำหนดไว้ในประเด็นกลยุทธ์ใดกลยุทธ์หนึ่งที่เกี่ยวข้อง/สัมพันธ์กับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้  



 
 

 การประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕  

๒. สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศควรเพ่ิมเติมประเด็นการจัดการความรู้ใน
เรื่องการเข้าสู่ตำแหน่งของบุคลากร เพ่ือให้เกิดการแบ่งปันความรู้ การนำความรู้มาสู่การดำเนินงาน เพื่อเพิ่มจำนวน
การเข้าสู่ตำแหน่งงานที่สูงขึ้นของแต่ละระดับตำแหน่ง  

ซึ่งข้อเสนอแนะทั้ง ๒ ข้อ ได้มีการกำหนดการดำเนินงานไว้ในแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ 
ปี แล้ว 

ประธานแจ้งที่ประชุมในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ ได้เริ่มกระบวนการตามข้อเสนอแนะ
ของคณะกรรมการ 

มติคณะกรรมการประจำสำนัก  เห็นชอบ 

๕.๖ รายงานทางการเงินกองทุนสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำปี
งบประมาณ ๒๕๖๕ 

เลขานุการนำเสนอรายงานทางการเงินกองทุนสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ณ วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ ได้ดังนี ้

รวมสินทรัพย์สุทธิ/ส่วนทุน ๒,๘๔๔,๔๑๕.๔๕ บาท 
 เงินลงทุนระยะยาว (สลากออมสิน)  ๒,๐๐๐,๐๐๐.๐๐ บาท 
 ลูกหนี้ระยะสั้น (ลูกหนี้เงินรับฝาก)       ๙๐,๙๑๗.๐๑ บาท    

ทั้งนี้สามารถสรุปรายได้ และค่าใช้จ่ายเมือ่สิ้นสุดปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๕ ได้ดังนี ้
รายได้    ๒๑,๐๓๙.๖๘ บาท  
ค่าใช้จ่าย   ๑๘,๕๒๐.๐๐ บาท 
รายได้สูงกว่าค่าใช้จ่าย    ๒,๕๑๙.๖๘ บาท 

มติคณะกรรมการประจำสำนัก  เห็นชอบ 

    ๕.๗ (ร่าง) แผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖- พ.ศ.๒๕๗๐) 

ประธานมอบหมายให้ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ   โกเมศ นำเสนอ (ร่าง) แผนปฏิบัติ
ราชการระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖- พ.ศ.๒๕๗๐) โดยผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ ได้นำเสนอที่พิจารณา (ร่าง) 
แผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี (พ.ศ.๒๕๖๖- พ.ศ.๒๕๗๐) โดยได้ทบทวนแผนฉบับเดิม และจัดทำฉบับใหม่ขึ้น ซึ่ง
สอดคล้องกับแผนปฏิบัติราชการระยะ ๕ ปี ของมหาวิทยาลัยรายละเอียดดังเอกสารแนบหมายเลข ๕.๗.๑ 

 
รองศาสตราจารย์อรุณลักษณ์  รัตนพันธุ์ เสนอควรเพ่ิมตัวชี้วัดการประกันคุณภาพเป็น 

ระดับ ๕ เพ่ือให้เกิดความท้าทาย  
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ชัยวุฒิ  โกเมศ เสนอขอเป็นระดับคะแนน ๔.๙๕ ในปีงบประมาณ 

พ.ศ. ๒๕๖๖ และเพ่ิมขึ้นปีละ ๐.๑ ตามลำดับ สำหรับข้อเสนอแนะต่างๆ จะพยายามปรับปรุงและดำเนินการให้
ได้มากที่สุด ซึ่งได้มีการวางแผนในการดำเนินงานเพ่ือให้มีแนวทางในการปฏิบัติงาน เป็นภาพรวมทั้งระดับ
มหาวิทยาลัยและระดับ สำนัก ให้สอดคลอ้งกับมหาวิทยาลัย 

มติคณะกรรมการประจำสำนัก  เห็นชอบ ทั้งนี้ให้เพ่ิมค่าคะแนนการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสำนัก
วิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ดังนี้ 



 
 

 การประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัลำปาง ครั้งที่ ๔/๒๕๖๕  

๑. ปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖ กำหนดค่าคะแนนเริ่มต้นที่ ๔.๙๕ ๐.๑ คะแนน  
๒. และเพ่ิมค่าคะแนนเพิ่มขึ้นปีละ ๐.๑ 

ระเบยีบวาระท่ี  ๖ เรื่องอ่ืน ๆ 

 ๖.๑ กำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
ประจำปี พ.ศ.๒๕๖๖ 

เพ่ือให้การประชุมเป็นไปข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏลำปาง ว่าด้วย คณะกรรมการ
ประจำส่วนราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ ข้อ ๑๔ สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ กองเลขานุการจึงได้
กำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ประจำปี ๒๕๖๖ไว้ดังนี้ 

ครั้งที่ ๑/๒๕๖๖       วันพุธที่ ๑๘ มกราคม ๒๕๖๖ 
 ครั้งที่ ๒/๒๕๖๖       วันพุธที่ ๑๙ เมษายน ๒๕๖๖  
 ครั้งที่ ๓/๒๕๖๖       วันพุธที่ ๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๖  
 ครั้งที่ ๔/๒๕๖๖       วันพุธที่ ๑๘ ตุลาคม ๒๕๖๖  
ทั้งนี้หากมีการเปลี่ยนแปลงกำหนดกองเลขานุการจะแจ้งให้ทราบอีกครั้ง 

มติคณะกรรมการประจำสำนัก  เห็นชอบกำหนดการประชุมคณะกรรมการประจำสำนักวิทยบริการฯ ประจำปี 
พ.ศ.๒๕๖๖ 

เลิกประชุมเวลา  ๑๖.๓๐ น. 
 
 
 

ลงชื่อ…………….............………………..   ลงชื่อ…………….............………………..      
                   (นางวาริน  ภักดีย่อง)                (นางสาวณัฐนพิน  ขันนาแล)                                                    
           ผู้บันทึก / พิมพ์รายงานการประชุม                                   ผู้ตรวจ/แก้ไขรายงานการประชุม           


